
【엔지니어】 2017 년 구인표 （2018 년졸업예정(학사/석박사)） 

구
인
기
업
정
보 

 

 사장 겸 최고경영책임자（CEO） 

 사이카와 히로토 닛산자동차 주식회사 

설립 1933 년 12 월 26 일 

본사 소재지 

〒220-8686  가나가와현 요코하마시 니시구 타카시마 1-1-1 
 

사업내용      자동차 제조/판매 및 관련사업 

자본금（2016 년 3 월현재） 

6,058 억 13 백만엔 

사원수（2016 년 3 월현재） 

22,471 명（단독） 

152,421 명（연결） 

2015 년도 통산실적（연결） 

판매고 

 12 조 1,895 억엔 

영업이익 

7,933 억엔 

경상이익 

8,623 억엔 

당기순이익 

5,238 억엔 

채용담당부서명 닛산자동차 주식회사 테크니컬 센터 

얼라이언스 R＆D 인사부 인사과 채용그룹 

 

채
용
조
건 

응모자격:  2018 년 9 월말까지 4 년제 대학 졸업 혹은 졸업예정자 

대학원 수료 예정자 （석사학위 혹은 박사학위 취득 예정자） 

일본어로 본인의 기술력을 어필할 수 있는 자 

TOEIC600 점 이상 혹은 TOEFL-iBT/PBT60/500 점 혹은 IELTS5.0 이상 

모집직종:기술계직종(연구・개발,프로덕션 엔지니어링,생산 시스템 프로모션・IE,SCM 엔지니어링,글로벌 품질보증, 

부품 원가관리,글로벌 컨버전&악세서리/서비스 엔지니어링, 글로벌 서플라이어 엔지니어링,글로벌 정보시스템 

 ① 학사 ② 석사 근무지 
일본국내 및 해외 각거점 

(1 년차는 가나가와현 혹은 토치기현） 

기본급 

(2016 년도실적) 
21 만 5000 엔/월 23 만 7000 엔/월 

근무시간 

8：30 ～ 17：30  

※사업소에 따라 근무시간 상이 

※유연근무제도 있음 각종수당 가족수당, 교통비, 시간외 근무 수당 등 

승급 년 1 회 （4 월） 

휴일휴가 

주 2 회휴일 

*당사 달력에 따름 

연간휴일수 ： 121 일 

상여 년 2 회 （7 월、12 월） 

사회보험 고용보험, 산재보험, 건강보험, 후생연금보험 

채
용
시
험 

【선고내용】 

면접（프레젠테이션 등） 

본인의 기술력을 어필할 수 있는 프레젠테이션을 실시합니다. 

‐실시시간： 면접시간 중 약 5 분 실시 

‐발표형식： 프레젠테이션용 자료를 면접관에게 배부한 후 발표 

      ※일본어로 발표를 부탁합니다. 

‐자료형식：페이지수 지정 없음 

       일본어 혹은 일본어 영어 병행표기 

‐발표내용：①학교에서 배운 내용②본인의 기술적 강점③닛산에서 하고 싶은 일/활용할 수 있는 스킬 

【면접횟수】 

2～3 회 

 

비
고 

닛산은 다양성이 회사를 강하게 만든다는 신념하에 외국인을 적극적으로 채용하고 있습니다. 단, 면접 안내 등의 

일본어를 이해할 수 있는 분, 일본어 학습 의욕이 높은 분을 채용하고자 합니다. 

 



엔 엔 년 월기

年 月 명

〒

연봉 비공개

학사 232,000

석사 252,000

(필수)일본어 중상급  (환영)영어 중급 근무예정일 2018년4월1일

회사특징

（１）기술계, 엔지니어링 직군

（２）사무・영업직군

万円

휴식시간 잔업 있음

월급제

求人ID

식품

회

사

개

요

기업명
기린주식회사

업종

종업원수

구인표

설립년월

5억 2,075,070백만

1907 39,7332

매상고

http://www.kirin.co.jp/

국내 종합 음료사업의 사업관리 및 전문 서비스의 제공

자본금

휴일

그 외 수당

독신자 기숙사・사택제도, 육아휴직, 간병휴직

요건을 충족할 시, 제수당 있음 （양육수당 등）

외국인에게

기대하는 것

①국내외의 다양한 경험에 의한 바이탈리티　②어떠한 환경에서도 포기하지 않는 터프니스

③세상을 놀라게 하기 위한 새로운 발상과 창조력　④국내외를 연결하는 가교가 될 조정력・커뮤니케이션력

그 외 근무지

근접역근무지 기린 그룹(기린 맥주・기린 비버리지・메르샹 등）의 전국 각 사업소, 해외 거점

각종보험 각종 사회보험 완비
그 외

복리후생

희망조건

이력서（사진・경력・지원동기 등）

국내 전근이 가능한 분

2018년3월～2019년3월에 졸업 예정인 분

야근수당 있음

123일

선고내용

필수조건

통근수당 있음

응모필요서류 2~3회

연간휴일수

면접횟수

면담, 적성검사 등 예정

사무직 한정：입사 전 운전면허 취득

일요일・공휴일・연말연시 등

구

인

내

용

모집직종

상여승급 年1回급여형태 월급 년 2회

학력 성별 불문 모집인원 약간명
필요자격

및 면허
불문

고용형태

외국어능력

122016

대졸, 대학원졸

및 졸업 예정자
경력

정규직

URL

지금까지 없었던, 놀라움과 감동을. 모든 「음료」가 무대가 됩니다.

고객들이 두근두근하는 놀라움과 넘치는 감동을 느끼는 지금까지 없었던 가치를 창조하기 위해,

기린맥주, 기린비버리지, 메르샹이 하나의 KIRIN(기린주식회사)가 되었습니다.

주류에서 청량음료까지, 모든 「음료」가 우리의 새로운 도전의 무대입니다.

9：00～17：30

164-0001　도쿄도 나카노구 나카노4-10-2 나카노센트럴파크 사우스

（１）종합 음료 사업(주류, 청량음료)의 생산 설비 관리, 해외 생산 거점의 기술 지원에 관한 업무

（２）종합 음료 사업(주류, 청량음료)의 영업・영업기획・상품기획・마케팅 등

60분

소재지

직무내용

근무시간

사업내용

대표자 Yoshinori　Isozaki 담당자 Yohei　Tsuchiya

http://www.kirin.co.jp/


엔 엔 년 월기

년 월 명

〒

32017

대졸 이상 경력

정규직

URL

●1937년 창업, 올해로 80주년을 맞이한 공작기계 제조사

●공작기계업계의 주요 대형사 8사 중 하나로, 세계 TOP10에 드는 제조사

●창업 이래 『퀄리티 퍼스트』를 경영 이념으로 내걸고, 항상 고객에게 최적의 공작기계와 가공기술을 제공하는 것이 목표

●매출의 70% 이상을 해외 매출이 차지하는 글로벌 기업

８：００～１６：４５

１５２－００３１　　도쿄 메구로구 나케네２-３-１９

공작기계(주로 머시닝 센터)의 프로그램을 이용한 가공기술개발 및 고객향 가공기술 솔루션

１２：００～１２：４５

소재지

직무내용

근무시간

사업내용

대표자 Shinichi Inoue 담당자
George Maehara

（직급）Manager

구

인

내

용

모집직종

상여(실적)승급 년 1회급여형태 월급 년 2회(2017년 실적:５개월분)

학력 성별 불문 모집인원 0명
필요자격

및 면허
불문

고용형태

외국어능력

희망조건

이력서(사진 첨부)　・성적증명서・졸업증명서・건강진단서

야근수당 있음

１２４일

선고내용

필수조건

통근수당 전액지급

응모필요서류 3회

연간휴일수

면접횟수

１．서류심사　２．인사면접・필기시험　３．부문별 면접　４．최종면접

특별히 없음

완전주휴2일제／５월 연휴・하기휴가・연말연시(각 ５일～９일)휴일

그 외 수당

퇴직연금제도（종신연금）／육아, 간병휴가제도／단시간근무,플렉서

블 근무／사원식당（식비 반액 보조）／독신자 기숙사（１인실）／

선발 어학 교육 프로그램 등

에비나역 (버스약 40분）

후지카쓰야마사무소/야마나시현 미나미쓰루군 후지카와구치코마치 카쓰야마3560-1 전근유무

외국인에게

기대하는 것
글로벌 전개(수출비율 70%이상)가 활발한 상황에서 특히 한국향 고객과의 양호한 관계를 향상시키고자 함

그 외 근무지 있음

근접역근무지 아쓰기사무소/카나가와현 아이코군 아이카와나카쓰 4023

각종모험 건강보험・후생연금보험・고용보험・산재보험
그 외

복리후생

제조업

회

사

개

요

기업명
주식회사 마키노 프라이스 제작소

업종

종업원수

구인표

설립년월

192억 6,300만 1536억 4100만

1937 4,5935

매상고

http://www.makino.co.jp/jp/index2.html

국내 및 해외의 머시닝센터・NC방전가공기・NC프라이스반・프라이스반・CAD/CAM시스템・FMS등의 개발・제조・판매・수출

등

자본금

연봉 약 ３６０만 엔　＋잔업비 등（월 평균 30시간 정도　※부서에 따라 다름）

(필수)일본어 중상급   (희망)영어 중급 근무예정일 ２０１８년４월～

회사특징

어플리케이션 엔지니어

휴식시간 잔업 있음

월급제 20.7만 엔～

http://www.makino.co.jp/jp/index2.html


엔 엔 년 월기

년 월 명

〒

대졸：약 390만 엔, 대학원졸：약 420만 엔　　(상여, 보너스, 각종 수당 등을 포함한 총금액)

학사 204,000

석사 226,000

(필수)일본어 상급  (환영)영어 중상급 근무예정일 2018年4月1日

회사특징

기계 설계, 전기 제어 설계

만 엔

휴식시간 잔업 있음

월급제

제철 플랜트 엔지니어링

회

사

개

요

기업명
스틸플란텍 주식회사

업종

종업원수

구인표

설립년월

19억 9,500만 214억

2001 3554

매상고

http://steelplantech.com

국내 및 해외 시장향 제철기계, 비철금속제조기계 및 관련 설비의 설계, 제조, 설치, 판매 및 수리 등

자본금

사택제도, 그룹 보험, 기업연금, 재형저축제도, 카페테리아 플랜

신요코하마역

월세보조・확정거출연금・카페테리아 플랜

칸사이사무소/오사카시 요도가와구 나시나카지마5-5-15　신오사카센트럴타워 북관9Ｆ 전근 유무

외국인에게

기대하는 것

다이버시티 추진(이문화인재와의 공존에 의한 기업의 발전), 일본인 쥬니어급 사원에 대한 자극 및 동기부여, 해외 고객 및

벤더와의 양호한 관계성 구축

그외 근무지 있음

근접역근무지① 본사/요코하마시 미나토키타구 신요코하마2-6-23 카네코제2빌딩 4-11Ｆ

각종보험 각종 사회보험 완비, JFE 건강보험 가입
그 외

복리후생

희망조건

이력서・졸업증명서・성적증명서（영문）

기계・전기・재료 분야에 관한 지식

야근수당 있음

125일

선고내용

필수조건

통근수당 전액지급

응모필요서류 3회

연간휴일수

면접횟수

면접, 필기시험

없음

토・일요일, 「국민의 축일에 관한 법률」이 정한 휴일(일본 국내 기준), 노동절, 창립기념일,

연말연시, 하기휴가
휴일

그 외 수당

구

인

내

용

모집직종

상여(실적)승급 년 1회급여형태 월급
년 2회（당사 업적 표준

시：월급 4개월 분）

학력 성별 불문 모집인원 약간명
필요자격

및 면허
불문

고용형태

외국어능력

32017

대졸・대학원졸 -경력

정규직

URL

일본을 대표하는 종합 플랜트 메이커, JFE엔지니어링 주식회사, 스미토모 중기계공업 주식회사, 히타치조선 주식회사, 카와

사키 중공업 주식회사 4개사가 각각 수 십 년에 걸쳐 쌓아온 높은 수준의 제철 플랜트 엔지니어링 실력과, 플랜트 테크놀

로지를 결합・융합시켜 태어난 것이 당사 스틸플란텍입니다.

당사가 취급하는 제철 플랜트는 때로는 거대한 빌딩과 필적하는 규모입니다. 이를 제로부터 설계하여 만들어 나가기 위해

서는, 물론 여러 어려움을 극복해 나가야만 합니다. 그렇게 완성된 거대 설비가 실제로 가동이 되는 순간을 목격했을 때는,

무엇과도 바꿀 수 없는 감동과 보람을 느낄 수 있습니다.

8：30～17：30

222-0033　요코하마시 미나토키타구 신요코하마2-6-23 카네코제2빌딩 4-11Ｆ

기계・전기제어설계

11：45～12：45

소재지

직무내용

근무시간

사업내용

대표자 Nobuyuki Nada 담당자
Masayo Iizuka

(직급) Manager

http://steelplantech.com


엔 엔 년 월기

년 월 명

27만 ～

32017

대졸 무관경력

정사원

URL

당사는 독립계 투자고문 기업으로서 일본 주식을 중심으로 기업에 개별방문하여 Bottom Up/리서치를 축으

로, 독창적인 자산운용을 전개하고 있습니다.  현재는 전세계 투자가에게 아시아 투자 인텔리전스를 제공하는

최강의 브랜드를 구축하기 위해 아시아 지역에서의 업무확대를 적극적으로 진행하고 있습니다. 또한 안정적

인 Incom/Gain을 기대할 수 있는 주택, 오피스빌딩, 창고, 헬스관련 시설의 부동산, 태양광을 중심으로 하는

재생가능 에너지 사업, 차세대 성장을 주도하는 인공지능 및 로보틱스와 같은 국내외 벤처기업에 대한 투자를

적극적으로 전개하고 있습니다.

8：30-17：30

도쿄도 미나토구 코난 1-2-70　시나가와 시즌테라스 6층

기업 리서치 및 마케팅 등 자산운용 회사의 전문가로서의 활약을 기대하고 있습니다.

1시간

소재지

직무내용

근무시간

사업내용

대표자 아베 슈헤이 담당자
후지무라 켄타

（직급）부장

휴식시간 잔업 있음

월급제

구

인

내

용

모집직종

상여(실적)승급 년1회급여형태 월급 6개월분

학력 성별 불문 모집인원 약간명 資格免許

고용형태

외국어능력
영어- 비지니스 회화가 가능한 레벨

일본어-사내 커뮤니케이션이 가능한 레벨

근무예정

일
상담

33만  엔

120일

선고내용

필수조건

통근수당 전액지금

응모필요서류 3～4回

연간휴일수

면접횟수

면접, 적성검사（일본어가 가능한 분만）

토익 700점 이상, 일본어 능력시험 N3이상

토일 및 공휴일, 연말연시(12/31-1/3）,5일연휴, 질병휴가, 경조휴가 등　※일본기

준
휴일

그외수당

당사 그룹은 스팍스 그룹이 지주회사이며, 일본 및 해외 자회사로 구성된 자산운용업(투자고문업, 투자신탁업)

을 중점사업으로 전개하는 기업입니다. 당사 그룹이 제공하는 자산운용은 주로 ①스팍스 애셋 매니지먼트 주

식회사가 담당하는 일본주식, 재생가능 에너지, 발전사업 등을 투자대상으로하는 조사, 운용　②스팍스 애셋

트러스트&매니지먼트 주식회사가 담당하는 부동산을 투자대상으로하는 조사,운용., ③SPARX Asset

Management Korea Co.,Ltd가 담당하는 한국 주식을 투자 대상으로하는 조사, 운용 ④케이맨 제도의 SPARX

Asia Capital Management Limited의 100％자회사이자 홍콩을 주요 거점으로하는 SPARX Asia Investment

Advisors Limited가 담당하는 아시아 주식을 투자대상으로 하는 조사, 운용을 전개하고 있습니다.

자본금

종업원 지주회, 스포츠클럽, 단체상해보험, 사택제도(조건있음)

시나가와역

없음

한국 및 홍콩 전근 유무

외국인에게

기대하는 것

일본에서 2-3년 근무 후, 한국법인에서의 활약을 기대하고 있습니다. 경우에 따라서는 홍콩 근무의 찬스도 있

습니다.

그외 근무지 있음

근접역근무지 도쿄도 미나토구 코난 1-2-70　시나가와 시즌테라스 6층

각종보험 건강보험 후생연금보험 고용보험 산재보험

그외

복리후생

희망조건

지망동기서, 이력서(사진필수）,직무경력서（사회경험있는분만）

어학력（영어 필수, 일본어 환영）

야근수당 있음

회사특징

종합직

자산운용

회

사

개

요

기업명
스팍스 그룹 주식회사

업종

종업원수

구인표

설립년월

8,581백만 89억

1989 그룹연결   1517

매상고

https://www.sparx.jp/

https://www.sparx.jp/


엔 엔 년 월기

년 월 명

〒

고용형태

외국어능력

회사특징

소프트웨어 엔지니어, SE

32017

대졸 이상 불문경력

정사원

URL

【IT×모노즈쿠리의 성격을 지닌 유일무이한 기업】
당사는 일렉트로닉스계 CAD/CAM시스템 분야에서 일본 국내 NO.1, 세계 NO.2의 압도적인 쉐어를 자랑하고 있습니다.

국내거점 : 요코하마, 오사카, 나고야

해외거점 : 영국, 프랑스, 이탈리아, 네덜란드, 스위스, 폴란드, 미국, 인도, 한국, 싱가폴, 중국, 대만

9:00～17:45

224-8585　　카나가와현 요코하마시 쓰즈키구 에다히가시 2-25-1

【소프트웨어 개발 엔지니어】

전자기기 설계 플랫폼「CR-8000」이나 자동차 제조사 대상 와이어 하네스 설계 시스템 등의 개발을 담당.

고객의 니즈를 적확하게 파악하여 상세 설계부터 프로그래밍, 테스트, 릴리스, 포스트 서포트의 흐름으로 업무를 담당.

개발자로써의 경험은 물론, 기술계 컨설턴트를 목표로 할 수도 있는 직종입니다.

 

【 SE】

전기・자동차・산업기기 등의 제조업을 대상으로 모노즈쿠리의 프로세스 전체의 최적화를 제안.

고객의 현상분석과 과제도출을 실시하여, 솔루션 제안부터 구축・운용 서포트까지가 업무의 기본적인 흐름입니다.

다양한 경험・스킬을 보유한 멤버들로 팀을 구성하여, 고객에게 최적의 프로세스를 도출하는 컨설팅을 실시합니다.

12:00～13:00（1시간）

소재지

직무내용

근무시간

사업내용

대표자 대표이사사장 MAKOTO KANEKO 담당자
총무인사부 인사과

채용담당 YUZO TOKUTAKA

(필수)일본어 상급 (우대)영어 상급 근무예정일

연간휴일수 토일・공휴일・하기휴가（9일 연휴）, 연말연시휴가

給与形態 월급 년 2회（6월, 12월）

학력 성별 불문 모집인원 약간명 필수자격 -

2018년 4월

학사 : 210,570엔

석사 : 228,570엔

※2017년도 실적

휴식시간 잔업 있음

고정급＋잔업수당 승급 년 1회（4월）

구

인

내

용

모집직종

상여(실적)

포인트①　엔지니어의 이상향

현대조각이나 분수 등 마치 미술관같은 외관. LAN환경, 전용 광파이버 회선, 각지사・해외거점 네트

워크, 프리 액세스 구조. 즈켄홀에서는 연구 발표 및 포럼을 개최. 목조로 통일된 롯지풍 사원 레스토

랑 등, 엔지니어가 꿈 꾸는 개발에 몰두할 수 있는 오피스 환경을 갖추고 있습니다.

포인트②　힐하우스 즈켄

요코하마 본사에서 꽤 가까운 고급 주택가에 회사 소유의 1인실 맨션이 있습니다. 이 맨션에 입주하

시게 되며, 첫 일본 생활을 즈켄이 서포트 하겠습니다.

전근유무

외국인에게

기대하는 것
높은 커뮤니케이션 능력과 논리적인 사고력, 보다 글로벌한 인재로써의 활약을 기대합니다.

근무지

기타
있음

근접역근무지 요코하마 본사 및 국내외 사업소, 현지법인

각종보험 산재보험, 고용보험, 건강보험, 후생연금
그외

복리후생

야근수당 있음

128일（작년도）

통근수당

선고내용

필수조건

응모필수서류 2～3회면접횟수

적성검사, 면접

휴일

그 외 수당

재형저축제도, 종업원주주회, 보장금제도(TOEIC, 정보처리검정),

퇴직금제도, 마이카 통근제도, 사원 전용 아파트, 계약휴양소,

출산휴가・육아휴가제도  그 외

요코하마시영지하철

센터 미나미역

희망조건

이력서, 자기소개서

N2 또는 그에 상응하는 일본어 레벨

전액 지급

소프트웨어, 전기기기

회

사

개

요

기업명
주식회사 즈켄

업종

종업원수

구인표

설립년월

101억1,706만 221억9,900만

1976 연결 1,197（2017년3월말）12

매상고

http://www.zuken.co.jp/

당사는 전세계의 제조업을 대상으로 「소프트웨어」와 「컨설팅」으로 모노츠쿠리를 지탱하는 IT기업입니다.

IoT화가 진행되고 있는 전기기기, 의료기기, 자동차, 철도, 항공기, 인공위성 등 여러 분야에서 당사의 제품이 활약하고 있

습니다.

【관련 키워드】

IoT, AI, VLSI, 파워 일렉트로닉스, 프린티드・일렉트로닉스, 자동운전, 알고리즘, B2B

자본금

http://www.zuken.co.jp/


엔 엔 년 월기

년 월 명

〒

회사특징

커넥터 설계 개발・품질보증 외

제조업 (전자부품・디바이스)

회

사

개

요

기업명
히로세전기 주식회사

업종

종업원수

구인표

설립년월

94억 400만 1,151억 300만

1937 4,3198

매상고

http://www.hirose.com

전자기기용 커넥터, 고주파・광 커넥터, 마이크로 커넥터의 개발, 제조, 판매. 자동조립기, 치공구, 정밀금형의 개발.

동경증권거래소 1부 상장의 전자부품메이커입니다.

자본금

지주회제도・재형저축제도・독신자 기숙사（요코하마지구）・베네피트

원(회원제 복리후생 클럽)・개근수당・식비지원

요코하마 시영지하철

센터키타역

개근수당 외

전근유무

외국인에게

기대하는 것

당사의 해외매출액 비율은 현재 약 70%로, 활동 영역은 일본뿐 만이 아닌 해외로의 전개가 급속도로 진행되고 있어 "글로

벌 전개"가 가속되고 있습니다. 인재의 글로벌화 역시 요구되고 있어, 글로벌인재만의 발상을 적극적으로 채용하여, 가능성

을 넓혀가고자 합니다. 특히 한국 시장의 경우, 당사 현지법인 HIROSE KOREA와의 협동 비즈니스를 추진하고 있어, 한일간

의 가교가 될 인재를 찾고 있습니다.

그 외 근무지 있음

근접역근무지 요코하마시

각종보험 각종 사회보험 완비
그외

복리후생

희망조건

이력서・성적증명서・졸업증명서・건강진단서

이공계 출신자 (기계・전기전자공학 환영)

야근수당 있음

123일

선고내용

필수조건

통근수당 있음

응모필수서류 2

연간휴일수

면접횟수

JOBHAKU2018⇒최종 면접（1회・요코하마 본사에서 실시）※최종면접 교통비는 회사 부담

JLPT N2이상 환영

토・일・공휴일 ※회사 캘린더에 따라 일부 토요일 출근 있음   GW・연말연시・하기 휴가휴일

그외수당

잔업 있음

월급

구

인

내

용

모집직종

상여(실적)승급 있음급여형태 월급 있음（년 2회 7月・12月）

학력 성별 불문 모집인원 0명 자격면허

고용형태

외국어능력 (필수)일본어 중상급     (환영) 영어 중급 근무예정일 2018년 4월 1일

학사 : 218,200엔

석사 : 242,200엔

32017

대졸 이상 불문경력

정사원

URL

일렉트로닉스 제품의 키 파츠・커넥터 메이커로써， 기술력과 마케팅력을 구사하며， 언제나 시장 니즈를 먼저 파악한 신

제품을 개발，시장에 공급하고 있습니다． 제품 라인업은 ５만점을 넘으며，「세계 최초」라는 타이틀을 갖고 있는 제품도

다수 있습니다． 전세계 시장에 걸쳐 영업・마케팅 기능， 제조 기능뿐 만이 아닌， 설계 개발 기능의 글로벌화 역시 적극

적으로 전개하고 있습니다．

또한，2016년도 결산에서 경상이익율 25.4％， 자기자본비율 90.2％를 넘는 등， 상장 기업 유수의 고수익， 호재무기업

으로써 산업계로부터 주목을 끌고 있습니다．이러한 경영력을 배경으로 신제품 개발 등을 적극적으로 추진하고 있습니

8：00～17：00

224－8540 카나가와현 요코하마시 쓰즈키구 나카가와츄오 2-6-3

【기술계】

각종 커넥트 개발에 관한 설계개발, 생산기술, 품질관리 등 「모노즈쿠리」에 폭넓게 관여합니다.

신제품 개발에 있어서는, 기술자 역시 영업과 함께 거래처를 방문하여 니즈를 파악하는 등 마케팅에도 관여하여,

신제품 컨셉의 책정부터 실시합니다.

60분

소재지

직무내용

근무시간

사업내용

대표자 대표이사사장 Kazunori Ishii 담당자
Keigo Hoshino

(직위)인사총무부인사교육과 주사

휴식시간

http://www.hirose.com


엔 엔 년 월기

년 월 명

〒

휴식시간

직위 General Manager, HR&GA

(필수) 일본어 커뮤니케이션 능력     (환영) 영어가능자 勤務予定日

회사특징

개발설계

자동차부품,계측기기의 개발/

제조/판매

회

 

사

 

개

 

요

기업명
니혼덴산 토소쿠 주식회사

업종

종업원수

구인표

설립년월

50억8700만 5백억

1949 48404

매상고

http://www.nidec-tosok.co.jp/

당사는 오랜기간 축적해온 게이지 제작의 정밀가공기술, 메카트로닉 부품의 시스템화 기술과 자동차

메이커, 유닛 메이커와의 공동개발 실적을 활용하여 자동변속기(AT), 무단변속기(CVT)의 심장부에

해당하는 컨트롤 밸브와 구성품인 전자변, 스풀밸브, 하네스 모듈을 설계, 개발,제조하고 있습니다.

자본금

휴일휴가

확정거출제도, 베네피트원(회원제 복리후생 클럽)

소부다이마에역

베트남(호치민),중국(상해,헤이코),멕시코(산루이포토시）주재 가능성 있음 전근 유무

외국인 사원

에게

기대하는 것

일본 기업문화에 적응하려는 노력(일본어 습득 포함), 다양성을 베이스로 일을 추진하는 것

복리후생

근무지② 전철역

근무지 비고 있음

전철역근무지① 가나가와현 자마시 소부다이2-24-1

각종보험 후생연금,건강보험,고용보험,노재보험
그 외

복리후생

필수자격

이력서,직무기술서(경력이 있는 경우)

이공계학부졸

야근수당 있음

121일

선고내용

필요조건

통근수당 있음

응모필수서류 ２－３회

연간휴일

면접횟수

면담, 필기시험

없음

 독신자 기숙사 완비

토일,일제연휴취득 3일,여름휴가,골든위크,연말연시휴가

구

 

인

 

내

 

용

모집직종

보너스연봉인상 년1회급여 형태 월급

10:30-10:40, 12:00-12:45, 15:00-15:10

년2회

학력 성별 불문 고용인원 5명 자격면허 불문

고용형태

외국어능력

대학졸：

207,500   대학
엔

야근 있음

월급제

42016

대졸이상 불문경력

정사원

URL

당사는 정밀기술과 최첨단기술의 융합, 고정밀・높은 신뢰성을 추구하여, 양산 자동차 부품과 뛰어난

계측기기장치 등 폭넓은 분야에서 독자적인 제품을 제공해왔습니다. 오랜기간동안 축적해온 사내 기

술을 혁신적으로 고도화하여 새로운 분야에 도전해갈 것입니다. 또한 해외 생산, 해외영업 거점에 더

욱 힘을 쏟아 글로벌화를 추진하고 있습니다.

8:25-17:30

252-8570 가나가와켄 자마시 소부다이2-24-1

・자동차 전동부품의 개발(설계,실험)：전동 액츄에이터의 설계업무/제어설계（인버터 소프트웨어 개발)/시스템

엔지니어/자동차용 소형 브러시리스 모터용 인버터（아날로그）의 회로설계/자동차용 소형 브러시리스 모터

설계/자동차용 오일펌프 설계

・자동차 기계부품 개발(설계,실험)：자동차부품의 컨트롤 밸브（트랜스 미션에 게재하는 중요부품）의  설계개

발/컨트롤 밸브（트랜스 미션에 게재하는 중요부품）기전 일체 개발

소재지

업무내용

근무시간

사업내용

대표자 Hiroyuki Yoshimoto

담당자
Fumitake Hirama

http://www.nidec-tosok.co.jp/

