코스닥 상장사 상위 50위! B2B전자상거래 1위! 

굿모닝신한증권 – 2007년 15대 유망종목 선정!
㈜이상네트웍스 신입사원 모집공고

▣ 회사소개
1. 이상네트웍스는 기업간(B2B) 전자상거래를 수행하고 있는 국내 최대의 e-마켓플레이스입니다.
2. 2005년 9월 B2B기업으로는 최초로 KOSDAQ증권시장에 상장되었으며 코스닥 상위 50위(시가총액기준), 3조원이 넘는 전자상거래 금액으로 B2B전자상거래 1위(거래규모, 순익기준)의 기업입니다.
3. 2007년에는 글로벌 B2B 포털로 새롭게 도약하기 위해 전임직원이 노력하고 있습니다..  
▣ 회사개요
1. 설립일 : 2000년 3월 1일
2. 자본금 : 18억원
3. 대표이사 : 조원표
4. 임직원수 : 59명
5. 주요주주 : 황금에스티(KOSDAQ등록업체), 소프트뱅크코리아 등
▣ 회사위치
   주소 : 서울특별시 금천구 가산동 SJ테크노빌 13층 (1호선, 7호선 가산디지털단지역 도보 1분 거리)

▣ 모집개요
지난 7년간 우리나라 최고의 B2B업체로서 입지를 확고히 한 저희 ㈜이상네트웍스는 2007년에는 기존 사업 역량의 강화와 함께 다양한 신규사업을 준비하고 있습니다. 이에 새로운 시장의 패러다임을 창조하고자 하는 도전적인 젊은이들을 저희 가족으로 모시고자 합니다.

▣ 모집부문 및 업무내역 
1. 개발자: 총 00 명
· Web 응용프로그램 개발/유지보수(.NET 기반)
2. 웹디자이너: 총 00 명
· 웹사이트 디자인(B2B, B2C, 기업홍보사이트)
▣ 근무조건
1. 4대 보험
2. 주5일제 근무
3. 연차 휴가
4. 중식대/석식대 제공

5. 퇴직급여 중간정산(1년 이상 근무자)
6. 경조사비 지원

7. 생일자 상품권제공
8. 직무/교양 교육
9. 도서구입
10. 동아리 활동비 지원 등
▣ 응시자격
1. 공통자격

(1) 4년제 대학 졸업자 또는 졸업예정자
(2) 해외여행에 결격사유가 없는 자
(3) 군필 또는 면제자 (남/녀 구분 전혀 없음)
(4) 각 부문 공히 신입 또는 경력자 지원가능
▣ 전형절차
   1차 : 서류전형 ( 2차 : 면접전형
▣ 접수방법 및 모집기한
1. 제출서류 : 당사 홈페이지(www.e-sang.net) 회사소개 중 채용안내에 있는 입사지원서 다운로드 후 작성
2. 제출방법 : 이메일송부(ygpark@e-sang.net) / 메일제목은 ‘모집부문_성명’(예, 웹개발_홍길동)

3. 제출기한 : 2007년 04월 21일(토)까지 도착분에 한함
4. 문의처 : 02-3397-0518 인사담당자
