
1.  모집부문 및 자격요건

회사명 부 서 명 지원구분 담 당 업 무 지 원 자 격 근 무 지

구 매 경력 원자재및부품원가관리, 구매마감 관련학과

정 보 기 술 경력 전산자원 관리, 인프라 관리 전산관련학과/유경험자

재 무 경력 세무, 회계관리, 원가관리 유관업무 경력7년이상

총 무 인 사 경력 인사노무 업무 법정/상경계열 전공자

기 술 연 구 소 신입/경력 설계, 해석, 시작, 선행기술 업무 기계 및 자동차공학과

생 산 기 술 신입/경력
차체및샤시개발업무, 부품개발

생기계획, 공법 담당

기계/전자/

자동차관련학과

신 차 품 질 경력 신차품질관리
신차품질업무 경력

(차체/샤시 부문)

영 업 경력 부품 수주업무, 원가업무 공학계열 및 상경계 우대

경력 도장라인 담당, 생산계획 및 관리 기계/화학/자동차학과 경기 시흥
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서

진

산

경기 군포

경력 국내외 프로젝트 금형제작 기계/금형설계학과 경기 안산

제조관리, 생산관리 기계/자동차/산업공학과 경기 화성

도장라인 관리, 공무업무 기계/전기공학전공 광주광역시

전기안전, 설비보전, 생산관리 산업공학과 및 공학계열 울산광역시

신입 품질관리 업무 품질관련 학과 울산광역시

신입/경력 개발 및 양산품질 고객대응 산업/기계/자동차 공학과 경기 시흥

설 계 경력 금형설계
프레스금형설계

경력3년이상
경기 안산

영 업 신입 금형 해외영업 서반어전공자, 상경/인문 경기 시흥

회사명 부 서 명 지원구분 담 당 업 무 지 원 자 격 근 무 지

신입 재무/회계(경영학과) 관련 학과

경력
유관업무 경력 5년 이상

(KICPA, AICPA 등 소지자 우대)

구 매 부 신입 전자구매, 부소모 구매 기계공학 전공자

품 질 관 리 부 신입 품질보증업무
산업공학/자동차공학

기계/재료/금속계열 학과

치형구 가공 및 조립

산

업

서

진

오

토

경 영 기 획
재무/회계/사업분석

M&A, PMI, 기업가치평가
서울

신입/경력

제 조

품 질

생 산 기 술 부 신입
치형구 가공 및 조립

공정개선활동
기계/산업공학과 

신입
시험 및 시험설비 도입

시작개발업무 담당
기계공학/자동차공학

경력 DRUM 설계 및 생기 기계공학/자동차공학

마 찰 재 사 업 부 경력 브레이크 패드 생산 기계관련학/화학공학과 경기 화성

토

모

티

브
기 술 연 구 소

경기 시흥
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회사명 부 서 명 지원구분 담 당 업 무 지 원 자 격 근 무 지

신입 회계 관련학과(경영학과)

경력 유관업무 경력 5년이상

전 산 경력
ERP/MES 설계, 개발, 구축

사내시스템 관리, 전산관리

컴퓨터/전산 관련학과

유관업무 경력 10년이상

영 업 경력 해외영업업무(팀장급)
해외영업 경력 보유

(영어회화능력)

신입 산업공학/금속/기계공학 전공

경력
산업공학/금속/기계공학 전공

품질경영시스템 유경험자

기 술 연 구 소 경력
설계 및 해석, 시작개발/검증,

소재개발/시험평가,

선행연구/특허

기계/기계설계/자동차학과

금속재료/신소재학과

관 리 경력
마감 및 손익산출, 원가산정

기업회계 및 결산

회계/세무 관련학과

(경영학과)

품 질 관 리 신입/경력
사내,고객사 품질관리

양산부품승인
산업공학/금속/기계공학 전공 충남 아산

서

진

캠

경기 평택

경 영 관 리
기업회계 및 결산

원가/기획, 자금관리, 세무

품 질 관 리

품질경영시스템 심사

협력사 SQ인증관리

협력사 품질육성

회사명 부 서 명 지원구분 담 당 업 무 지 원 자 격 근 무 지

설 계 경력 신차종 설계 및 선행업무 기계/자동차 학과

연 구 개 발 신입 신제품 선행 연구개발 기계/자동차/화학공학과

구 매 / 자 재 신입
신규품목 단가 협상

차종별 손익분석
공학계열/상경계열

개 발 1 팀 신입
신차종 개발, 양산차종

협력사 관련 업무
기계/자동차 학과

개 발 2 팀 경력 신차종 개발업무 공과계열

품 질 관 리 경력 고객사 품질관리 기계/자동차 학과 충남 아산

회사명 부 서 명 지원구분 담 당 업 무 지 원 자 격 근 무 지

품 질 관 리 신입/경력
사내, 고객사 품질관리

외주업체및협력사 품질관리

기계/전자/자동차 학과

산업공학과

설 계 경력 의장 제품 설계
기계공학/기계설계/자동차공학

설계 경력 3년 이상

개 발 경력 의장 신차 개발
자동차부품 개발 유경험자

개발 경력 3년 이상

회사명 부 서 명 지원구분 담 당 업 무 지 원 자 격 근 무 지

연 구 개 발 1 팀 신입
제품설계, 부품 개발 업무

선행개발 업무 기계/자동차 학과

경북 경주

에

코

플

라

스

틱

경기 화성

코

모

스

연 구 개 발 1 팀 신입 선행개발 업무

해외진출사업 업무 대응

기계/자동차 학과

신입 기계/자동차 학과

경력 해석경력 5년 이상

영 업 팀 신입/경력 고객사 및 협력사 원가 대응 상경계열

품 질 관 리 신입 협력사 평가 및 품질관리 기계/자동차/산업공학과

생 산 1 팀 경력
공정관리

공정 자동화 관련업무
기계공학/산업공학 학과

생 산 2 팀 신입 설비 예방보전 관리 전기기사 자격증 보유

경기 안산

연 구 개 발 2 팀 해석 및 개발 업무
아

이

아
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2.  전형방법

3.  제출서류

1) 당사 소정양식에 의한 이력서 및 자기소개서 (임의양식 제출시 불이익)

2) 외국어 성적 증명서 사본 첨부 필수

3) 전형자에 한하여 면접시 별도 서류 요청

4.  접수기한 및 방법

1) 접수기한 : 2015년 4월 17일(금) ~ 4월 27일(월)

2) 접수방법 : 지원회사별 E-mail접수 (우편, FAX접수 불가)

1차

서류 전형

2차

실무진면접

3차

부서장/임원면

4차

CEO면접

■ 각사 세부 채용 공고 참고

■ 서진산업 : secoinsa@seojin.com

■ 서진오토모티브 : secoinsa@secoautomotive.com

■ 서진캠 : secoinsa@seojincam.com

■ 에코플라스틱 : secoinsa@myeco.co.kr

■ 코모스 : secoinsa@secokomos.com

■ 아이아 : secoinsa@aia21.co.kr

※ 파일명 : [응시부문.근무지역]_성명 순으로 작성   Ex) [경영관리.시흥]_홍길동.doc

※ 당사 시스템상 메일 수신확인 표시가 되지 않을 수 있습니다.

※  자세한 사항은 인터넷 포털사이트(인크루트, 잡코리아, 사람인)을 참조하세요.


