
첨부. 직군 별 직무기술서   

분 야 대관 / 정책대응 

1. 직무 정의  

 정부 에너지정책 대응을 통해 당사가 영위하는 사업의 리스크 관리 및 제도개선  

2. 핵심단위업무  

 대관업무 

    - 집단에너지 관련 제도 개선 활동 

    - 정부 에너지 정책 대응 

    - 환경규제 관련 제도 대응 

    - 국회 및 대정부 동향 파악  

  홍보업무 

    - 언론대응 

    - 홍보활동 및 홍보물 제작 관리  

3. 직무기술역량  

 에너지 관련(전기사업법, 집단에너지 사업법 등) 법률지식 

 발전사업, 에너지정책 등 시장관련 지식 

 정보수집 능력 

 리스크 관리 능력 

 

  
4. 자격요건 및 우대  

 학력 :  정규대학 학사 이상 

 전공무관  

 대관업무 경력자(대리~과장급) 


